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Die Aktionswoche ,Vielfalt
bildet!” ist eine Veranstaltungsreihe,
die sich mit gesellschaftlichen
Differenzverhdltnissen aus der
Perspektive von rassismus- und
diskriminierungskritischer Bildung
auseinandersetzt. Die
Veranstaltungsformate (Vortrage,
Workshops, reguldre Seminarsitzungen
u. @.) stehen allen interessierten
Besucher*innen offen, die mehr
Uber Themen wie Anti-Schwarzen
Rassismus, Antiziganismus,
Antisemitismus oder (Hetero-)Sexismus
erfahren méchten. Eine vorherige

Anmeldung ist nicht erforderlich.
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Montag 08.11.2021

,Vielfalt bildet!” stellt sich vor -

Vortrag zur Vorstellung des Projekts ,Vibi!“: Das Anliegen rassismuskritischer

Rassismuskritische Bildungsarbeit an Bildungsarbeit ist es, Rassismus als gesellschaftliches Machtverhiltnis der De-
Mo. 9.50 — der Schnittstelle von Wissenschaft, /Privilegierung zu reflektieren. Was aber heiRt das genau, wenn es um
11.20 Uhr Bildungspraxis und Zivilgesellschaft Hochschule um ihre Strukturen geht? Wessen Perspektiven sind hier sichtbar und

welche nicht? Und welches Potenzial bietet die Zusammenarbeit mit
auleruniversitaren und zivilgesellschaftlichen Akteur*innen, um
Hochschulstrukturen rassismuskritisch und partizipativ zu gestalten?

. o e . . In dem interaktiven Vortrag wollen wir uns dem Begriff Feminizid
Feminizide hier und weltweit & &

11.40 — 13.20 annahern und uns anschauen, wie die Lage weltweit und in Deutschland
Uhr Madeline & Jana (Biindnis Feministischer Streik ist. Unter anderem gehen wir auf die aktuelle Gesetzeslage, die mediale
Darmstadt) Berichterstattung und weltweite Proteste gegen Feminizide ein.

Meeting-ID: 898 3895 0132

Der Begriff Token beschreibt eine Praxis, in der marginalisierte Menschen
Symbolpositionen in Unternehmen/Organisationen erhalten. Diese
Instrumentalisierung von Einzelpersonen soll den Eindruck einer diversen

| AM NOT YOUR TOKEN! Einrichtung vermitteln, um maoglicher Kritik an ausgrenzenden und
14.25 — 16.05 diskriminierenden Verhaltnissen auszuweichen. Der Workshop beschaftigt
Uhr sich 1. mit der theoretischen und historischen Auseinandersetzung um den

Begriff Token und wird 2. in der gemeinsamen Reflexion dazu anregen,
verfestigte Annahmen Gber Diversitat in Unternehmen und Organisationen
zu hinterfragen. Im 3. Teil wird es darum gehen, Handlungsmaéglichkeiten
fur betroffene Menschen aufzuzeigen: Selbstermé&chtigung/Self-
Empowerment. Meeting-I1D: 821 9540 7332

Sexuelle Bildung

dEE — 755 differenzreflexiv diskutieren

Uhr

Antiziganismus im Alltag -

Mo. 18.05 — Filmvorfiihrung und Diskussion
19.45 Uhr

Dienstag 09.11.2021

_ Padagogik als Beruf: Bildungsprozesse Lehrveranstaltungséffnung
s B = differenzreflektiert begleiten/
11.20 Uhr gestalten Olga Zitzelsberger: digital Meeting-ID: 822 5679 4117

Juyun Park: $1/13 Raum 118

Im Mittelpunkt des Vortrags steht das Schwarze Europa und seine vielfaltigen
Geschichten. Ziel des Vortrags ist es, das Schwarze Europa in seiner Pluralitat

Afropadisch - Ein Streifzug durch das und als gelebte Realitit der Vergangenheit, Gegenwart und Zukunft Europas
Di. 11.40 — Schwarze Europa sichtbar zu machen. Das Phantasma eines weifSen Europas wird in Frage
13; 20' Uh gestellt, indem Afropaer*innen den Kontinent als Teil ihrer Identitat
; g Jeannette Oholi (JLU Giefien)

reklamieren. Ein spezielles Augenmerk wird in dem Vortrag auf literarische
Texte gelegt, mithilfe derer Afropder*innen die verdréngte europaische
Kolonialgeschichte aufdecken sowie Widerstand gegen den Rassismus in
Europa leisten. Meeting-I1D: 811 2375 0616

Der Vortrag befasst sich mit grundlegenden Begriffen im LSBT*IQ-Bereich und
Sexuelle und geschlechtliche Vielfalt in  gibt Einblicke in die Arbeit zur Starkung sexueller und geschlechtlicher
Di. 14.25 — der Praxis Minderheiten. Was bedeutet es, lesbische, schwule, bisexuelle, trans* und
16.05 Uhr intergeschlechtliche Perspektiven mit zu beriicksichtigen? Wie und warum
sollte die Sichtbarkeit von queeren Personen gerade auch in Bereichen
gestarkt werden, die gar nichts mit Sexualitdat und Geschlecht zu tun haben?

Meeting-I1D: 897 3996 0028

Lehrveranstaltungséffnung / 6ffentliche Seminarsitzung
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am Rassismus und Sexismus

Di. 14.25 —
Kants

14.25 Uhr

Lehrveranstaltungsoffnung

Meeting-1D: 840 5249 0343 Kenncode: 056491

Die geheime Weltregierung und ich. Gesellschaftliche Krisen produzieren Verschwérungsmythen. Wenn
o Unsicherheiten zunehmen, gelangt der vormals haufig private Glaube an
Warum Verschworungsmythen so : o D
Di. 16.15 — . geheime Weltenlenker in die Offentlichkeit. Was macht
17.55 Uhr attraktiv sind Verschwdrungsmythen aber so attraktiv? Warum sind manche Menschen
bereit, sich von ihren Familien und Freundeskreisen zu lI6sen, um sich
dieser Ideologie hinzugeben?
Meeting-ID: 885 6463 5504

Tom David Uhlig

Mittwoch 10.11.2021

Antiziganistischer Vélkermord, die
Mi. 11.40 — Nachwirkungen fiir die Uberlebenden Lehrveranstaltungsoffnung
13.20 Uhr und die lange fehlende Aufarbeitung Meeting-1D: 885 1839 7676 Kenncode: 975422

HIDDEN CODES ist ein Mobile Game der Bildungsstatte Anne Frank und
HIDDEN CODES widmet sich dem Thema Radikalisierung im Netz. In einer simulierten Social
Mi. 14.25 — Media-Umgebung chatten die Spieler*innen, durchstébern Profile und
16.05 Uhr reagieren auf Storys und Kommentare anderer Nutzer*innen. Spezifische
Themen und Elemente rechter und islamistischer Radikalisierung werden in
einzelnen Episoden beleuchtet. Im Workshop soll die Gelegenheit gegeben
werden, HIDDEN CODES zu testen und padagogisch zu reflektieren.

Meeting-ID: 899 8551 5756

Mi. 15.20 — Fehlerfreundlichkeit Lehrveranstaltungscffnung

17.00 Uhr Meeting-ID: 836 8433 0002 Kenncode: 442332

Wen spiele ich eigentlich? Und wen kann ich Gberhaupt spielen? In diesem

GameOn: Wen spiele ich? - Rollen- Workshop wollen wir uns mit der Charaktererstellung in digitalen Spielen im

Mi. 16.15 — und Geschlechterbilder in digitalen Hinblick auf Diversitat befassen. Wir diskutieren, inwiefern sich durch die
17.55 Uhr Spielen Gestaltung von Vielfalt und Rollenbildern in digitalen Spielen Moglichkeiten
zur Auseinandersetzung eroffnen. Schwerpunkt liegt auf der gemeinsamen

Analyse von Spielcharakteren und Charaktereditoren aus bekannten digitalen

Meeting-1D:87048146967 Spielen - beispielweise der Darstellung von Transsexualitat in Cyberpunk2077.

Donnerstag 11.11.2021

Sinti und Roma: Zwischen Feindbildern Wenn (ber Sinti und Roma gesprochen oder berichtet wird, tauchen haufig
und Bewunderung. Eine historische sich wiederholende und meist stigmatisierende Bilder auf. Wer kennt sie Meeting-ID:

Do. 09.50 — . o o . nicht? Die begnadeten Musiker, Tanzer oder bitterarme, verelendete SASBEESRA
11.20 Uhr Perspektive auf antiziganistische Bilder Menschen. Aber woher kommen diese Illustrationen und warum sind sie

noch heute so prasent? Ein historischer Umriss der Geschichte der Sinti und

Roma schafft Aufklarung und zeigt, wie es so weit kommen konnte, dass

keine andere Minderheitengruppe unbeliebter ist ("Europes most hated").

Rassismus dechiffrieren - Spielarten des Vit dem Vortrag wird das Referendariat als zweite Ausbildungsphase der
Rassismus in Lehrer*innenbildung in den Mittelpunkt gerlickt und (Re-)Produktionsweisen
Do. 14.25 — Professionalisierunesbrozessen des Rassismus in Professionalisierungsprozessen angehender Lehrer*innen
16.05 Uhr gsp beleuchtet.  Aufgezeigt wird, wie Rassismus in gewohnlichen
angehender Lehrer*innen Wissensbestanden zirkuliert, sich zugleich in widerstindige Praktiken

einfadelt und schlieRlich das (Un-)Wissen Gber Rassismus im Ausbildungsfeld

Aysun Dogmus (Helmut-Schmidt- sein Ver- und Beschweigen ermdglicht. Meeting-ID: 831 1726 5167

Universitat/Universitdt der Bundeswehr Hamburg)

Schon vor der Bewegung rund um BLM haben politische Aktivist*innen auf
rassistische Polizeigewalt aufmerksam gemacht. Im Jahr 2012 hat die Initiative
Schwarze Menschen in Deutschland eine erste bundesweite Kampagne ,Stop
Racial Profiling” gestartet. Daraus entstanden weitere Bewegungen,
17.55 Uhr Siraad Wiedenroth (Initiative Schwarze Menschen in  [SEOIGERUNEEARUNCRAUCAREINESSCRaRUNE SR KRN EMEKURZ2VOrtrag mit
Deutschland) anschlieBender Mdglichkeit fir eine kleine Diskussion geht es vor allem um die
Frage, warum und wann wir von Polizeigewalt reden. Und was diese
Uberhaupt mit Strukturen und struktureller Diskriminierung zu tun hat.

Polizeigewalt — Wieso reden wir
Do. 16.15 — dariiber

Meeting-ID: 857 6186 4661

Do. 16.15 — Digitalisierung und Vielfalt Lehrveranstaltungsoffnung
£7=3 Els Meeting-1D:8405249 0343 Kenncode: 056491

Lehrveranstaltungséffnung / 6ffentliche Seminarsitzung Workshop Diskussionsveranstaltung Vorstellung
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Die Stimme in dir - Empowerment und
Selbstausdruck durch kreatives
Schreiben

Do. 18.05 -
19.45 Uhr

Freitag 12.11.2021

»---Wir nennen es unbezahlte Arbeit” -
Sorgen, Arbeiten und Leben von Frauen

Fr. 09.50 — . .
zu Zeiten der Pandemie

11.20 Uhr

Fr.11.40 - ca. Jineoloji

16.05 Uhr

Lehrveranstaltungs6ffnung / 6ffentliche Seminarsitzung

Die Phase der Selbstfindung ist fir viele Menschen durch stereotype
Rollenbilder, gesellschaftliche Vorannahmen, Vorurteile und Erwartungen
gepragt. Hinzu kommen Erfahrungen mit Diskriminierung durch Rassismus im
Alltag. Wir mochten mit dem Workshop ,Die Stimme in Dir — Empowerment
durch kreatives Schreiben” einen Raum offnen flir Personen, die von
Rassismus im Alltag betroffen sind, in dem die Teilnehmenden eine Stimme
finden, einen Raum fiir Empowerment und der Verarbeitung. Der Workshop
bietet den Teilnehmenden die Maoglichkeit, durch Sprache eigene Erlebnisse,
Gefiihle und Gedanken kiinstlerisch zum Ausdruck zu bringen.
Diskriminierungserfahrungen werden gesehen und bearbeitet. Es geht darum,
kreative Zugange zu seinen Geflihlen und Gedanken zu finden, sich
auszutauschen und sich zu ermachtigen. Meeting-I1D: 994 544 3728

Jede Gesellschaft ist notwendig auf Reproduktions- und Sorgearbeiten als
Hintergrundbedingungen ihres Erhalts angewiesen. Diese Tatigkeiten finden
entweder im Privaten statt, wo sie nicht als Arbeit anerkannt, sondern als
bloRer Liebesdienst gerahmt oder im professionellen Bereich, wo sie
ungeniigend entlohnt werden. Zumeist werden diese Arbeiten von Frauen
verrichtet und sind daher Gegenstand und Bezugspunkt feministischer
Kéampfe. Der Beitrag von Colligs und Litgens beschaftigt sich mit der Frage,
wie die Arbeits- und Lebenslage von Frauen zu Zeiten der Corona-Pandemie
aussieht und was diese Uiber die vergeschlechtlichte Arbeitsteilung in der
Gesellschaft erkennen lassen. Meeting-ID: 897 1410 8906

Jineoloji ist die Wissenschaft der Frauen und des Lebens, eine Wissenschaft,
die um die Mentalitat freier Frauen herum geschaffen wurde, um alle
Lebensbereiche und die gesamte Gesellschaft zu befreien. In unserem
Workshop versuchen wir, Euch Jineloji ndher zu bringen.

Meeting-ID: 859 7624 8374

Workshop Diskussionsveranstaltung

Vorstellung


https://tu-darmstadt.zoom.us/j/9945443728
https://tu-darmstadt.zoom.us/j/9945443728
https://tu-darmstadt.zoom.us/j/89714108906?pwd=RDN0Sjl0VmJncS9vY2FXemVtMzNidz09
https://tu-darmstadt.zoom.us/j/89714108906?pwd=RDN0Sjl0VmJncS9vY2FXemVtMzNidz09
https://tu-darmstadt.zoom.us/j/85976248374?pwd=YWkrUGN1VVFqSUpJL0pIYmJQQWt3dz0
https://tu-darmstadt.zoom.us/j/85976248374?pwd=YWkrUGN1VVFqSUpJL0pIYmJQQWt3dz0

	Flyer Erste Seite 12.pdf
	WP.pdf



